
 

Zarządzenie Nr 05/2018 

Zarządca Miejskiego Ośrodka Kultury w Sławkowie 

z dnia 27 marca 2018 r. 
 
 

w sprawie: wprowadzenia Kodeksu Etyki pracowników Miejskiego Ośrodka Kultury 
 
 

Na podstawie art. 69 ust. 1 pkt. 3 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o 
finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077) oraz Komunikatu Nr 23 Ministra 
Finansów z dnia 16 grudnia 2009 r. w sprawie ogłoszenia „Standardów kontroli 
zarządczej w jednostkach sektora finansów publicznych (Dz. Urz. M. F. Nr 15, poz. 84 
z dnia 30.12.2009 r.) 
Zarządca Miejskiego Ośrodka Kultury w Sławkowie.   
 

 
zarządza : 

 

§ 1 

 

Celem zapewnienia funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarządczej 

wprowadza się Kodeks Etyki w Miejskim Ośrodku Kultury w Sławkowie w brzmieniu 

stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszego Zarządzenia.    

 

 

§ 2 

 

Wzór oświadczenia pracownika o zapoznaniu się z postanowieniami Kodeksu Etyki stanowi 

załącznik nr 2 do Zarządzenia. 

 

§ 3 

 

 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 27.03.2018 r.  

 

 

 

                                                                                   

Zarządca MOK 

        Michał Kluczewski 

   

 

Załączniki: 

 

Załącznik nr 1 - Kodeks Etyki w Miejskim Ośrodku Kultury w Sławkowie 

 

    


